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Informacje o projekcie

1. Projekt ,, Dostosowanie ksztatcenia ogdinego do potrzeb rynku pracy Il ETAP” realizowany
jest przez Gmina Miasto Wiloctawek w partnerstwie z firmg PANACEUM-OMEGA M.J.
Wyborska ze srodkow Funduszy Europejskich dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 w ramach
Dziatania FEKP.08.13.

2. Projekt skierowany jest dla 774 uczniéw z 6 SP terenu Gmina Miasto Wtoctawek oraz
100 nauczycieli tych szkot.

3. Celem projektu jest podniesienie jakosci i efektywnos$ci ksztatcenia ogdlnego na poziomie
podstawowym u 774 ucznidw/uczennic poprzez wsparcie dla uczniéw przyczyniajace si¢
do wyréwnywania szans edukacyjnych, zwigkszenie dostepnosci i wlgczenia spotecznego,
a takze wsparcie dla 100 n-1i dajace podniesienie jakos$ci ksztalcenia poprzez podnoszenie
kompetencji oraz wsparcie dla szkot 6 SP Gminy Miasto Wtoctawek przyczyniajace si¢
do podniesienia efektywnosci ksztatcenia ogdlnego poprzez poprawe jakosci warunkow
ksztatcenia do 30.06.2026.
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Dzialania realizowane w ramach projektu

1. Zajgcia z KK dla ucz.:
a) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze: matematyka, jezyk angielski, przedmioty
matematyczno - przyrodnicze
b) zajecia rozwijajace uzdolnienia : matematyka, jezyk angielski, jezyk niemiecki, przedmioty
matematyczno-przyrodnicze,
¢)TIK, nauka kodowania, koto teatralne

Zaplanowano wsparcie z zakresu edukacji prozdrowotnej ( w tym dziatania prozdrowotne,
uktadanie zbilansowanej diety, zdrowe nawyki i podwyZszanie sprawnos$ci fizycznej; higiena
cyfrowa w konteksScie uzytkowania smartfonéw) i ekologicznej (w tym wiedza o klimacie, w



tym mozliwo$§¢ zmiany indywidualnych zachowan w celu ochrony S$rodowiska). Przy
wspieraniu kompetencji cyfrowych wykorzystany zostanie standard kompetencji cyfrowych
na podstawie aktualnej na dzien ogloszenia naboru wersji ramy ,,DigComp". Prowadzenie
zaje¢ bedzie odbywalo si¢ w oparciu o zasady projektowania uniwersalnego w
nauczaniu(ULD- universal learning desing). Wszystkie zajecia w ramach zad.l.bgdg
realizowane zgodnie z Rozp. MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy pp w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach.
- dzialania prozdrowotne, w tym ukfadanie zbilansowanej diety, zdrowe nawyki i
podwyzszanie sprawnosci fizycznej — bedzie realizowany w ramach zaj¢é: z przedmiotow
matematyczno-przyrodniczych

-higiena cyfrowa, w tym w kontek$cie uzytkowania smartfonéw — bedzie realizowany w
ramach zaje¢: TIK

-wiedza o klimacie, w tym mozliwo$ci zmiany indywidualnych zachowan w celu ochrony
srodowiska bedzie realizowany w ramach zaje¢: z przedmiotdw matematyczno-
przyrodniczych
2.Zajecia specjalistyczne dla uczniow:
a) korekcyjno-kompensacyjne
b) logopedyczne
c) terapia psychologiczna, terapia pedagogiczna
d) zajecia rozwijajace zdolnos$¢ uczenia si¢
e) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne

3.Doradztwo edukacyjno -zawodowe dla uczniow dotyczy realizacji dziatan z zakresu
doradztwa zawodowego zwigzanego z wyborem dalszych kierunkéw ksztalcenia oraz
uwzglednieniem aktualnych potrzeb rynku pracy” Doradztwo edukacyjno-zawodowe na
kazdym poziomie edukacyjnym bedzie uwzglednia¢ perspektywe plci 1 przeciwdziatanie
dyskryminacji plci, w tym stereotypom (np. zawody utozsamiane z plcig) w wyborze $ciezki
edukacyjno-zawodowej oraz bedzie wspiera¢ wybor kariery w obszarze STEM, w tym przez
kobiety.

Zajgcia majg na celu zniwelowanie zaburzen 1 deficytow oraz wspomaganie rozwoju
uczniow.

4. Zaplanowano wsparcie dla 100 nauczycieli w formie szkolenia:

e Praca z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi” -podniesienie
kompetencji nauczycieli w zakresie pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych- 50 n-eli

e Praca z uczniem zdolnym z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych na zajeciach" 25
n-eli

e Nowoczesne metody 1 techniki pracy zwigzane z wykorzystaniem nowoczesnych 1
innowacyjnych narzedzi edukacyjnych 25 n-eli.

Dziatania w projekcie:

la. podnoszenie kompetencji kluczowych (w tym cyfrowych, spotecznych), spoteczno-
emocjonalnych, podstawowych, przekrojowych, kulturalnych lub zwigzanych z zielong Iub
cyfrowa transformacja);

lIc.edukacji wlaczajacej, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych lub
edukacyjnych (w formie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci
uczenia sie, zajg¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych, zajg¢ specjalistycznych (porad, warsztatow)
Rozp. MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczng w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach



1d. dzialania wynikajace z wychowawczej lub wspierajacej funkcji szkoty, lub profilaktyki
problemow (m.in. edukacja prozdrowotna lub ekologiczna);

le.doradztwo edukacyjno-zawodowe ,

2a 1 2c wsparcie dla przedstawicieli kadry ksztalcenia ogdlnego ( szkolenia/kursy)
3b.poprawe jakosci warunkow ksztatcenia ( doposazenie szkot ).
Realizacja projektu bedzie zgodna ze ,,Standardami dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-
2027", m.in. w zakresie standardu:

-architektonicznego -budynki, w ktorych bedg sie odbywaty zajecia/ szkolenia projektowe
wyposazone sg w podjazdy, petle indukcyjne oraz elementy utatwiajace orientacje w budynku
-cyfrowego- strona internetowa jest zgodna ze standardem WCAG 2.1, wszystkie
wytworzone dokumenty beda dostepne tj. zgodne z ww. standardami(m.in. tekst bedzie
wyrownany do lewej, czcionki bezszyfrowe, kazde zdjecie/grafika bedzie posiadato tekst
alternatywny)

-informacja o projekcie -materialy informacyjne o projekcie(np. plakaty), dokumenty
rekrutacyjne, beda przygotowane w sposob dostepny i1 beda( oprocz wersji papierowej)
udostgpnione rowniez w wersji elektronicznej, zapewnione zostang co najmniej dwa kanaty
komunikacji na linii beneficjent uczestnik/czka projektu( telefon, e-mail,spotkania
osobiste/online). Barier réwnosciowych wsrod kobiet i mezczyzn w szkotach nie
zdefiniowano. Mimo to zaplanowano dziatania zapewniajace przestrzeganie zasady rOwnosci
kobiet i mezczyzn, tak aby na kazdym etapie realizacji projektu nie wystapity bariery
rownosciowe: formutowanie niestereotypowych informacji, materiatow i1 dziatan, rekrutacja
do projektu bedzie prowadzona ré6znymi kanatami z poszanowaniem zasady rownosci kobiet i
me¢zezyzn, szkolenia dla nauczycieli beda pozwalaly na godzenie zycia zawodowego i
prywatnego uczestnikow projektu, tematyka rownosciowa zostanie wiaczona do zajec/
szkolen. Podzial na K i M we wniosku odzwierciedla udziat K i M w$rdd uczniow w szkotach
oraz aktualng struktur¢ zatrudnienia nauczycieli. Pomiar kompetencji wg IV etapow.
Wsparcie zaplanowane w projekcie jest uzupehlnieniem przedsiewzig¢ szkot lub placowek
oraz nie obejmuje dziatan w tym samym zakresie (co do ucz. i form wsparcia) realizowanych
poza projektem i finansowanych z innych zrodet.
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Beneficjenci projektu

Projekt jest skierowany dla 774 uczniéw szkot podstawowych (380K i 394 M) uczacych sie w
6 SP oraz 100 n-li (80K i 20M) tych 6 szkot dla, ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Miasto Wtoctawek . Projekt jest odpowiedzig na problemy z jakimi spotykajg si¢ uczniowie i
ich nauczyciele.
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Rekrutacja do projektu

Rekrutacja do projektu odbedzie si¢ w poszczegdlnych szkotach objetych wsparciem.
Dokumentem, na podstawie ktorego zostanie stwierdzona kwalifikowalno$¢ podmiotu
uprawniajaca go do udzialu w projekcie, tj.: wydruk z Rejestru Szkét 1 Placowek
Oswiatowych. Rekrutacja bedzie prowadzona w tym samym czasie w 6 SP, objetych
wsparciem projektowym tj. 2SP 3SP 7SP 8SP 10SP 11SP ( termin wrzesien 2024 , wrzesien
2025, uzupetiajgca w razie potrzeby na biezaco w trakcie projektu ). Informacje o rekrutacji
na stronie internetowej partnera oraz stronach szkot lub na tablicach ogloszen w SP biorgcych
udziat w projekcie. Informacje zgodna z wytycznymi w tym RODO. Za rekrutacje w szkotach



odpowiada SZKOLNY OPIEKUN PROJEKTU ( SOP ) i KIEROWNIK PROJEKTU., W
kazdej szkole zostanie zorganizowane spotkanie rekrutacyjne, w trakcie ktdrego omdéwiona
zostanie rowniez zasada rdwnosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla osob z
niepelnosprawnosciami. Kazdy uczen zainteresowany udziatem w projekcie bedzie mogt
przyjs¢ na spotkanie rekrutacyjne. Dokumenty rekrutacyjne beda dostgpne na spotkaniach
rekrutacyjnych 1 online. Uczniowie bioracy udzial w spotkaniach rekrutacyjnych dowiedza si¢
jakie formy wsparcia oraz zadania zostaty przewidziane w projekcie. Utworzona zostanie lista
uczestnikow projektu oraz lista rezerwowa w przypadku potrzeby jej utworzenia .

Kryteria rekrutacji:

I. Kryteria kwalifikacyjne do projektu: - osoby mieszkajace w rozumieniu Kodeksu
cywilnego lub pracujgee lub uczgee si¢ na terenie wojewadztwa kujawsko-pomorskiego:

a) uczniowie z danej szkoly - zaswiadczenie ze szkoly/placéwki objete) wsparciem,

b) nauczyciele - zaswiadczenie o zatrudnieniu;

2. Na zajecia dla uczniéw: Dyrektorzy szkél dokonajg wyboru uczestnikéw projektu na
poszczegolne zajgeia, w  szczegdlnosci na podstawie informacji  uzyskanych od
wychowawcow, nauczycieli, specjalistow prowadzgcych zajgeia z uczniami |

3. szkolenia dla n-li - na podstawic opinii dyrektora uzasadniajacej potrzebe dla na-la .

Projekt bedzie realizowany zgodnie z zasada zréwnowazonego rozwoju. Bedzie uwzglednial
takic dziatania jak:

- oszezedne gospodarowanie zasobami (energia elektryczna, woda, itp.),

- stosowanie do wydruku papieru pochodzacego z recyklingu,

- racjonalne gospodarowanie zasobami w ramach dziatan administracyjnych (np.
udostgpnianie dokumentow online zamiast wydruk),
Na zajeciach przekazywanie beda uczniom informacje jak oszczedza¢ prad. papier, itp.
zgodnie z zasada zrOwWNowazonego rozwoju,
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1. Udzielania wsparcia zaprzestaje sig, gdy UP:
1) Zaprzestal uczgszezania do danej szkoly,
2) Zrezygnowal/-a ze wsparcia z przyczyn osobistych lub zdrowotnych.

2. Szkolni Opiekunowie Projektu informuja Kierownika, a ten zobowiazany jest
poinformowa¢ organizatora projektu o zaistnieniu okolicznosci opisanych w ust. 1 pkt
1-2 nie pézniej niz pigc dni roboczych od ich zaistnienia.
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Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sq do udzielania organizatorowi
projektu informacji stuzacych monitorowaniu projektu, takZe innym instytucjom w celu
monitoringu 1 ewaluacji .

Zatwierdzono:




